
Stellenausschreibung 
 

 

 

 

Die Gemeinde Poppenhausen (Wasserkuppe) sucht zur Verstärkung des Bauhof-Teams zum 01.06.2021 

oder später einen/eine 
 

Bauhof-Mitarbeiter/-in (m/w/d) 
 

Folgendes Anforderungsprofil wird vom Bewerber erwartet: 
 

 abgeschlossene Ausbildung in einem Handwerksberuf, bevorzugte 

Fachbereiche: Hoch-, Tief- und Landschaftsbau, 

 einige Jahre Berufserfahrung 

 Selbstständige, gewissenhafte u. engagierte Arbeitsweise, 

 Teamfähigkeit und Loyalität, 

 Freundliches u. offenes Auftreten, 

 FS-Klasse C1 und ggf. C1E 

 Wohnsitz möglichst in der Gemeinde Poppenhausen (Wasserkuppe) 
 

Wir bieten: 
 

 Unbefristetes Arbeitsverhältnis 

 Vergütung nach dem Tarifvertrag im öffentlichen Dienst (TVöD) 

 Teilnahme an der leistungsbezogenen Entlohnung nach dem TVöD 

 Betriebliche Altersvorsorge 

 Kollegiales Betriebsklima 
 

Interessiert? 
 

Dann reichen Sie die vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bitte bis zum 

23.04.2021 an: 
 

Gemeindevorstand der Gemeinde Poppenhausen (Wasserkuppe) 

36163 Poppenhausen, Von-Steinrück-Platz 1 

Tel.: 06658 9600-10 - bgm.helfrich@poppenhausen-wasserkuppe.de 


